A Diakonkormanyzat vezetosége, valasztasi rendszere

A Didkonkormanyzat vezetdsége 6t tanulobol és egy patronus pedagogusbol allo szervezet,
amely a DOK mindennapi adminisztricios és egyéb feladatait segiti pl.: DOK-felvétel,
pontrendszer vezetése, hivatalos dokumentumok megfogalmazisa. A patronus és a DOK-
vezetok kozott napi szintli, aktiv munkakapcsolatnak kell kialakulnia. A Didkonkormanyzat
diadk vezetdinek kinevezése 1 évre szOl. A vezetdk ujravalaszthatok.

A vezetOségi tagok munkdjukért nem kapnak plusz pontot a belsé pontrendszerben, de annak
szabalyai ugyanugy vonatkoznak rdjuk, mint barmely mas didkonkormanyzati képviseldre.

A Didkonkorményzat vezetOsége 5+1 szerepkorbdl all:

1. Patronus

a.

2. Elnok
a.

A Diakdénkormanyzat patronusa egy felndtt személy (tanar), akinek feladata
a Didkonkorményzat rendszerének ellendrzése, a vezetdség tanacsokkal
ellatasa, a DOK-gytilések, DOK-valasztasok levezénylése, a DOK- illetve
golyataborok szervezésével vald hattérmunkak vallaldsa, és a kozosség
Osszetartasa. A patronus az elnok ellenjegyzése mellett aldirasi joggal bir a
Didkonkorményzattal kapcsolatos dokumentumok esetében. A patrdénus
hozzafér a Didkdnkormanyzat széfjéhez. A DOK terméhez sajit kulcsa van.

A Didkonkormanyzat elnokének feladata hasonld a patronuséhoz, azonban
ezt a munkakdrt egy didk latja el. Az elnok segitséget ny(;jt a patronusnak,
gyakran szoélal fel a didksag el6tt (pl.: DOK-napon, vagy nyilt nap
keretében), DOK-gytilést is lebonyolit, és sziikség esetén képviselheti az
iskolat  barmilyen  kertileti/févarosi/orszagos, Didkonkormanyzattal
kapcsolatos rendezvényen is. A DOK-8s csapatépiték szervezése részben az
elnok feladata. Az elndk a Didkdnkormanyzat lelke, szellemi oszlopa, a
képviselok példaképe. Az elndk aldirdsi joggal rendelkezik a
Didkonkorményzattal kapcsolatos dokumentumok esetében. Az elndk
hozzafér a Didkdnkormanyzat széfjéhez. A DOK terméhez sajit kulcsa van.

3. Alelnok

a.

Az alelndk szerepét szintén egy didk latja el. Feladata a vezet6ségi munkak
vallalasa és az elnok segitése. Az elndk hidnyzasa esetén szerepét az alelnok
veszi at. Sziikség esetén az informatikus - pénziigyminiszter digitalis
munkéjaban is besegit. A DOK-8s csapatépitdk szervezése részben az
alelnok feladata. Az alelnok hozzafér a Didkdnkormanyzat széfjéhez. A
DOK terméhez sajt kulcsa van.

4. Informatikus-pénziigyminiszter

a.

Az informatikus-pénziigyminiszter a Diakonkormanyzat legfrissebb
pozicidja, ami a DOK digitalis rendszerének kialakitasaval sziiletett meg.
Az informatikus - pénziigyminiszter feladata az online pontrendszer és



Drive-rendszer karbantartasa, az adatok bevitele €s kategorizalasa, illetve a
Didkonkorméanyzat pénziigyeinek kezelése. Legfébb feladata a
Didkonkorményzat pontrendszerének vezetése, a munkapontok felvitele az
online tablazatba. Ezt a poziciét is egy didk latja el. A DOK-6s csapatépitdk
szervezése részben az informatikus-pénziigyminiszter feladata. Az
informatikus - pénziigyminiszter hozzafér a Diakonkormanyzat széfjéhez.
A DOK terméhez sajat kulcsa van.
5. Jegyzok

a. A jegyzok szerepét 2 diak latja el. Legfontosabb feladatuk a gytiléseken valo
események irdsba foglalasa, és a gylléseken megjelend didkonkormanyzati
képviseldk jelenlétének dokumentaldsa egy jelenléti iv segitségével. Ezt
kovetden a jelenléti ivek adatait felviszik a Didkonkormanyzat
pontrendszerébe, az esetleges hidnyzasok okait (pl. betegség) felmérik,
begytjtik. Ezek mellett a vezet6ség egyéb adminisztrativ munkdiban is
segitséget nyujtanak. A DOK-6s csapatépiték szervezése részben a jegyzék
feladata. A jegyzok hozzaférnek a Didkdnkorményzat széfjéhez. A DOK
terméhez sajat kulcsuk van.

A vezetOségl valasztasok menete:

A vezetdség 5 didk tagjat a didkonkormanyzati képviselok valasztjak. A valasztds minden év
oktoberében torténik. A Didkonkormanyzat patronusa hirdeti meg a valasztasokat, amikor
ismerteti a diakonkormanyzati tagokkal a betdltendd vezetdségi poziciokat, a feladatukat és a
valasztas menetét.

Ezt kdvetden a vezetdségi poziciokra a patronusndl lehet személyesen jelentkezni, de arra is
lehetdség van, hogy egy képviseld jeloltesse a szdmara alkalmasnak tind képvisel6t egy-egy
szerepkorre. Utdbbi esetben a patronus koteles felkeresni a jeloltetett képviseldt, és
megkérdezni, hogy elfogadja-e a jeldlést. A jeldlést el lehet utasitani. Fontos szabaly az is,
hogy egy képviseld tobb pozicidora is jelentkezhet, viszont ha mar egy poziciora
megvalasztottak, mas szerepkort nem tdlthet be.

A vélasztas napjan minden jeloltnek beszédet kell mondania a Didkdnkormanyzat el6tt, amiben
Osszefoglalhatja, miért szeretné betdlteni az adott pozicidt, miért lenne 6 a megfeleld valasztas
a szerepkorre, és bemutathatja jovobeli terveit, reformjait. A beszédek szerepkordnként
hangzanak el. Ha egy szerepkdr minden jeloltje meghallgatasra keriilt, a szavazas kovetkezik.
Eldszor az elndkvalasztas torténik meg. Masodjara az alelnok megvalasztasa. Harmadjara az
informatikus - pénziigyminiszter, majd utoljara a jegyzok megvalasztasa.

A képviselOk titkos szavazassal valasztjdk meg a vezetdiket. A szavazocédulat olvashatdan kell
kitolteni, csak és kizarolag a jelolt neve irhatd ra. Minden pozicidonal csak egy emberre lehet
szavazni, kivéve a jegyzoi szerepkornél, ekkor kotelezd két emberre szavazni. Tartézkodni, a
szavazas menetét megzavarni tilos.



A képviselok tavollétiik esetén digitalisan is leadhatjak a szavazataikat, de csak abban esetben,
ha bejelentkeznek a valasztési iilésre, és meghallgatjak a beszédeket. Minden mas esetben a
tavollévd képviseld lemondott azévi valasztasi jogardl. A digitalis szavazatokat a jegyzok
egyikének kell elkiildeni. A jegyzdket a digitalis szavazatokat illetden titoktartasi kotelezettség
terheli.

Holtverseny esetén ujravalasztas torténik, de az ijravalasztdson mar csak azok a jeldltekre lehet
szavazni, akik kozott a holtverseny kialakult.

A valasztas lebonyolitdsa a Didkonkormanyzat patronusanak feladata. A szavazocetlik
gyljtése, megszamoldasa ¢€s az eredményhirdetés a jegyzok feladata.



